Dott.ssa Gabriela Rizzo

Psicoterapeuta, specializzata in Sessuologia Clinica,
Psicanalisi Bioniana, Psicodiagnosi Clinica.

Docente di Psicologia

Tecnical PNL3 Coach

Coach familiare

Dott.ssa Irene Fiorini

Psicoterapeuta, specializzata in Psicoterapia Familiare
con approccio Sistemico Relazionale.

Formazione nell'attivita peritale e di consulenza in
campo giuridico.

Docente di Psicologia e Comunicazione

Tecnical PNL3 Coach

Coach familiare

Dott.ssa Eliana Saccone

Psicologa, progettazione sociale anziani, famiglia e
minori

Docente di Comunicazione e relazione

Tecnical PNL3 Coach

Coach familiare

Dott.ssa Raffaela Isaia

Dottore in Psicologia, consulente direzione aziendale
Docente di Psicologia, Problem Solving e Valutazione
Tecnical PNL3 Coach

Coach familiare

Dott.ssa Valeria Leone
Psicologa, progettazione sociale minori
Docente di Comunicazione e relazione
Tecnical PNL3 Coach

Coach familiare

Corso teorico-pratico
finalizzato allo sviluppo
continuo professionale
Per un totale di 80 ore

Con il patrocinio di
ﬂ ORDINE PROFESSIONALE
DEGL/ASSISTENTI SOCIALI

DELLA REGIONE SICILIA

DESTINATARI:
Assistenti Sociali
Educatori
Psicologi

La quota di partecipazione ¢ di:
€ 480,00+IVA
Dilazionabili in 3 rate

Posti limitati

Per Iscrizioni ed Informazioni
contattare la Segreteria organizzativa

inviando un’email a:
info@artisticamenteonlus.it

O chiamando ai numeri:

Dott.ssa Gabriela Rizzo 334 5625590
Dott.ssa Raffaela Isaia 328 1712399

artnstféa@’
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ArtisticaMente Societa
Cooperativa Sociale Onlus
P.lva: 04389270879
Sede: Viale XX Settembre 47 E, Catania
email: info@artisticamenteonlus.it
web: www.artisticamenteonlus.it
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Corso di Alta Formazione

Social Coaching

30 Crediti Formativi
per Assistenti Sociali

1*!5 47

Sede dell’evento
Viale XX Settembre 47 E/ Via Androne 73. Catania

Date
Dal 12 Aprile al 21 Giugno 2016

Martedi e giovedi pomeriggio
Dalle 15:00 alle 19:00



Con I'evolvere frenetico della societa odierna, il
lavoro sociale sta cambiando e necessita di
una ristrutturazione organizzativa e metodo-
logica, anche a fronte di una sempre piu diffe-
renziata richiesta da parte degli utenti.

In questo panorama, si € fatto strada il metodo
del Social Coaching, che agisce sullo sviluppo
di motivazioni personali e strategiche volte al
cambiamento piuttosto che basate sul controllo
e contenimento sociale.

Il professionista, secondo questo metodo, di-
venta per l'utente un facilitatore di scelte, un
connettore tra la sua consapevolezza del pre-
sente e il desiderio di cid che vuole nel futuro.
La relazione non € vista piu tra esperto e utente
passivo: lo scopo del professionista € puntare
all'autodeterminazione e al’empowerment, tra-
mite un lavoro di accompagnamento dell’'utente
alla scoperta di cid che vuole per sé e per la
propria vita, in modo attivo e consapevole.

L’attivazione costruttiva dell’utente nella defini-
zione del proprio progetto di aiuto permette
sia la realizzazione effettiva delle azioni ideate
sia la loro possibile tenuta nel tempo.

Il Social Coaching € una sfida lanciata agli indi-
vidui per scoprire ’'abbondanza di risorse in-
teriori di cui dispongono.

Il corso intende fornire le conoscenze e gli
strumenti che permetteranno ai professionisti
che lavorano nel sociale di saper definire co-
me, con chi, quando e con quale scopo pro-
porre un metodo e/o uno strumento agli utenti,
che li aiuti e li accompagni lungo il percorso
verso la realizzazione dei propri progetti.

Durata
80 ore, suddivise in 20 incontri da 4 ore
(martedi e giovedi pomeriggio 15:00-19.00)

Metodologia formativa

Formazione Residenziale Interattiva (RES)

Il percorso € esperienziale: ad un momento di
introduzione teorica segue la messa in pratica
di esercitazioni, individuali e di gruppo, che
consentono ai partecipanti di osservare, acqui-
sire consapevolezza, sperimentare il proprio
stato emotivo e cognitivo, cambiare e speri-
mentare la propria visione del lavoro nel socia-
le con una prospettiva potenziante.

Programma

MODULO 1

PRESENTAZIONE DEL COACHING

¢ |l coaching nel lavoro sociale

e Le sessioni di coaching: LA PIRAMIDE
o Esercitazioni

MODULO 2

Teorie di supporto al coaching nel lavoro
sociale

Cambiamo prospettiva, la mappa del mon-
do e le convinzioni limitanti

Esercitazioni

MODULO 3

La consapevolezza di s€ e dei propri canali
di rappresentazione del mondo

| sabotatori interiori, nostri nemici interiori
Ascolto di me stesso per essere strumento
di facilitazione

Mindfulness

Teorie di supporto al coaching nel lavoro
sociale

Dal futuro desiderato all’obiettivo

Il punto di partenza: azione o pensiero?
Singolo, coppie, famiglie: i formati delle
sessioni. |l bambino, [I’adolescente e
[’adulto, I'anziano, il disabile.

MODULO 4

PNL e lavoro sociale: teoria e pratica
Il monitoraggio: il successo incrementale
Esercitazioni

MODULO 5

Analisi casi con metodo del coaching onto-
logico e sistemico-relazionale, sperimenta-
zione pratica con diversi formati di sessio-
ne, riflessione individuale e di gruppo su
potenzialita, ostacoli e interferenze.

COACHING INDIVIDUALE



